INFORMAVIMAS APIE ASMENS DUOMENU TVARKYMA

(darbuotojai / buve darbuotojai / kandidatai)

Sis dokumentas paaiskina, kaip UAB Legal Experts (toliau — Jmoné) tvarko savo ir
jmoniy, kurioms teikia paslaugas pagal paslaugy teikimo sutartj darbuotojy, buvusiy

darbuotojy ir kandidaty (toliau bendrai -

,duomeny subjektai*) asmens duomenis, kuriuos

Imoné gauna i§ paciy duomeny subjekty, sudarydami su jais sutartis ir jiems pateikiant

pageidavimus kandidatuoti j pareigas.

Duomeny subjekty asmens duomenys tvarkomi vadovaujantis Bendruoju duomeny

apsaugos reglamentu (ES) 2016/679 (toliau -

»BDAR®), Lietuvos Respublikos Asmens

duomeny teisinés apsaugos jstatymu, kitais teisés aktais, Asmens duomeny tvarkymo Imonéje

tvarkos aprasu.

Duomenu valdytojas

UAB Legal Experts, imonés kodas 305707139,
adresas: Pirkliy g. 5,

Zemaitkiemis, LT-54310, Kauno r., tel. +370 37
788621 (toliau — Jmoné)

Imonés duomeny apsaugos
pareigiinas

Michal Zygmunt

Asmens duomeny tvarkymo tikslas

Vidaus administravimo ir su tuo susijusiais
tikslais

Imonés tvarkomy asmens duomeny
apimtis

Darbuotojai, buve darbuotojai ir / ar
darbuotojai jmonése, kurioms teikiamos su
personal susijusios paslaugos:

Vidaus administravimo (struktiiros
tvarkymas, esamuy ir buvusiy darbuotoju
informacijos valdymas, dokumenty valdymas,
materialiniy ir finansiniy iStekliy informacijos
valdymas, jdarbinimo / iSdarbinimo /
atleidimo procesy valdymas) tikslu tvarkomi
Sie duomenys:

vardas(-ai), pavardé, pilietybé, adresas, asmens
kodas, gimimo data, lytis, nuotrauka, paraSas,
Seiminé padétis, paraSas, iSlaikytiniy skaiius ir
gimimo datos, darbo uzmokescio bei socialinio
draudimo jmoky sumos, draudimo valstybés
léeSomis datos, dalyvavimo pensijy kaupime




duomenys, atsiskaitomosios saskaitos numeris,
telefono numeris, elektroninio pasSto adresas,
gyvenimo ir veiklos apraSymas, pareigos,
duomenys apie priémimg (perkélima) j pareigas,
atleidimag 1§ pareigy, darbo staza, pareigos, |
kurias asmuo pageidauja buti paskirtas ar
perkeltas, tabelinis darbuotojo identifikavimo
numeris, duomenys apie iSsilavinimg ir
kvalifikacija, duomeny jraSymo (keitimo) data,
duomenys apie atostogas, duomenys apie
komandiruotes, stazuotes, duomenys apie atskirg
darbo grafika, apie nuotolinj darba, darbo laiko
rezimg, duomenys apie darbo uzmokest],
iSmokas, kompensacijas, pasalpas, informacija
apie dirbta darbo laika, informacija apie
skatinimus ir nuobaudas, tarnybinius ar darbo
pareigy pazeidimus, duomenys apie darbuotojy
veiklos vertinimg, vieSyjy ir privaciy interesy
deklaravimo duomenys, specialiy kategorijy
(ypatingi) duomenys, susije su asmens sveikata,
reputacija, interesy konfliktu, paso ir (ar) asmens
tapatybés kortelés numeris, leidimas laikinai
gyventi ar kitos darbo vizos / leidimai gyventi ir
dirbti, galiojimo data, ankstesné darbovieté ir
pareigos, buvusi pavardé, sisteminti sgraSai apie
iSduotas darbui priemones, jrankius, vairuotojo
pazyméjimo  galiojimo  datos, asmeninés
transporto priemonés civilinés atsakomybeé
draudimo galiojimo datos, kiti asmens
duomenys, kuriuos pateikia pats asmuo.

Informaciniy sistemy autentifikavimo tikslu
tvarkomi Sie duomenys: duomeny subjekto
vardas, pavardé, asmeniniai ir/arba darbo
telefono numeriai, asmeninis ir/farba darbo
elektroninio pasto adresas, suteiktas vartotojo
vardas, slaptazodzio priminimo duomenys.

Naudotojo paskyrai administruoti  bei
tapatybés nustatymo tikslu tvarkomi Sie
asmens duomenys: duomeny subjekto vardas,
pavardé, pareigos (darbuotojams), elektroninio
pasto adresas, jmonés kurioje dirba pavadinimas.

Finansiniy atsiskaitymy ir skoly iSieSkojimo
tikslu tvarkomi Sie duomenys: vardas, pavarde,
asmens kodas, telefono numeris,
atsiskaitomosios sgskaitos numeris (fiziniams




asmenims — 1éSy gavéjams), gyvenamosios vietos
adresas, elektroninio pasto adresas.

VieSosios tvarkos ir praéjimo kontrolés tikslu
(uztikrinant darbuotojy ir kity asmeny, kurie
lankosi Jmonéje ar Imonése kurioms UAB
Legal Experts teikia paslaugas, ir Imonés
turto saugumg) tvarkomi Sie duomenys:

vardas, pavardé, parasas, saugos kamery vaizdo
jraSai ir nuotraukos. Vaizdo stebéjimas
vykdomas siekiant uztikrinti asmeny, turto ir
lankytojy sauguma bei vie$ajg tvarka patalpose ir
teritorijoje. Informacija renkama ir susijusiy
incidenty  tyrimui.  Apsaugos kameromis
filmuojami Jmonés teritorijoje esantys kiemai,
i¢jimai | pastatus, bendro naudojimo patalpos,
tinklo ar inzineriniy  sistemy  jrangos
koncentracijos  vietos  (serveriy  patalpos,
komunikacijos mazgai, pastato valdymo sistemos
valdymo pultai ir t. t.).

Komunikacijos su darbuotojais ir kandidatais
tikslu tvarkomi Sie duomenys:

darbuotojo ir (ar) kandidato/ir nurodyto
kontaktinio asmens nelaimés atveju vardas,
pavarde, telefono numeris, elektroninio pasto
adresas.

Darbo rezultaty vertinimo, darbuotojy tyrimuy
proceso administravimo (vertinti darbuotoju
veiklos rezultatus, vykdyti kompetencijy ir
mokymu planus, vykdyti vidinius jsitraukimo
tyrimus ir jvairias darbuotojy apklausas)
tikslu tvarkomi Sie duomenys:

Vardas, pavardé, darbo telefono numeris, darbo
elektroninio pasto adresas, parasas, darbovieté ir
padalinys, pareigos, darbo pradzios data, su
darbo rezultatais, kompetencijomis ir mokymais
susije jrasai.

Darby Saugos ir Sveikatos tikslu, tvarkomi Sie
duomenys: vardas, pavardé¢, telefono numeris,
elektroninio pasto adresas, darboviete, pareigos,
sveikatos biikles patikrinimo dumenys.




Vidiniams renginiams (susitikimams, jmonés
Sventéms ir pan.) tikslu, tvarkomi Sie
duomenys: vardas, pavardé, darbo telefono
numeris, darbo elektroninio pasSto adresas,
darbovieté, pareigos, padalinys, parasas,

Kandidaty, pretenduojanciy eiti pareigas
arba atlikti darbo funkcijas, administravimo
ir vertinimo tikslu tvarkomi Sie duomenys:
vardas, pavardé, gyvenimo apraS§ymas ir juose
pateikti duomenys — nuotrauka, asmeninis
telefono  numeris(-iai), elektroninio  pasto
adresas, lokacija, esama ir buvusios darbovietés,
gimimo data, studijy institucija (esama ar
buvusi), pareigos, mokslo laipsnis ir Kiti
kandidato savanoriSkai pateikti asmeniniai
duomenys, jvairiy  kompetencijy ir/arba
asmenybeés testy duomenys.

Kiti duomenys, kurie i§samiai aprasSyti ir nurodyti
nuolat atnaujinamame  Asmens duomeny
tvarkymo Imong¢je tvarkos aprase (jas galite rasti
internete ,,privatumo politika®).

*  Jeigu darbuotojui néra priskirtas darbo
telefono numeris ir/arba darbo elektroninis el.
pastas, bus naudojami asmeninis telefono
numeris ir/arba asmeninis elektroninis pastas.

Imoné tvarko duomenis Siais tikslais

1. Vidaus administravimo (struktiiros tvarkymas,
esamy ir buvusiy darbuotojy informacijos
valdymas, dokumenty valdymas, turimy
materialiyjy ir finansiniy iStekliy valdymas).

2. Informaciniy sistemy autentifikavimo ir
administravimas.

3. Naudotojo paskyroms vidinémis jmoneés
sistemomis administruoti ir naudoti bei tapatybés
nustatymo

4. Konferencijy, mokymy, Svenciy ir Kkity
renginiy organizavimo

5. Finansiniy atsiskaitymy




6. Kandidaty, pretenduojanciy eiti pareigas arba
atlikti  darbo  funkcijas, administravimo,
vertinimo ir atrankos proceso valdymo.

7. VieSosios tarkos ir praé¢jimo kontrolés
8. Komunikacijos su darbuotojais.

9. Veiklos vertinimo ir mokymy proceso
administravimo, jvairiems jsitraukimo tyrimams

10. Prietmimo / atleidimo

administravimui

proceso

Asmens duomeny tvarkymo teisiniai
pagrindai

Asmens duomeny Asmens duomenys numatytais
tikslais yra tvarkomi: (1) kai tokia pareiga

tvarkymo teisiniai yra numatyta taikomuose
teisés aktuose (BDAR 6 str. 1 dalies ¢ punktas);
pagrindai (2) duomenis butina tvarkyti dél teiséto
jmongs teiséto intereso (BDAR 6 str. 1 dalies f

punktas); (3) sudarytos sutarties pagrindu
(BDAR 6 str. 1 dalies b punktas);
Duomeny Saltinis Imoné gauna auk$¢iau nurodytus asmens

duomenis i§ (a) kandidato (b) pacio duomeny
subjekto sutarties sudarymo ir vykdymo metu (c)
sugeneruoja duomeny subjektui dalyvaujant
darbo darbo santykiy procese ir kitose jmonés
veiklose (jgyvendinant darbo sutartj).

Asmens duomeny gavéjai / ju
kategorijos

e duomeny centry ir IT paslaugy
teikéjams;

e programings jrangos tiekéjams ir
asmenims;

¢ Dbuhalterines paslaugas atliekantiems
asmenims;

e darby saugg atliekantiems asmenims;

e teisines paslaugas atliekantiems
asmenims;

e personalo valdymo / atrankos procesus
vykdantiems asmenims;

e profesiniams pataréjams, auditoriams;




e antstoliams, teisines ir/ar skoly
i1SieSkojimo paslaugas teikiantiems
subjektams, reikalavimo teis¢ j skola
perimantiems subjektams; jungtiniy
skolininky duomeny rinkmeny
tvarkytojams

e kompetentingoms valstybeés
institucijoms;

e bankams;

e teismams;

e draudimo bendrovéms.

Asmens duomeny saugojimo laikotarpis

Asmens duomenis saugome ne ilgiau, negu to
reikia dél tiksly, kuriais jie buvo surinkti, arba
toki laikotarpj, kokj nustato teisés aktai (vienas jy
-Bendroji  dokumenty saugojimo  rodyklé
(patvirtinta Lietuvos vyriausiojo archyvaro 2011-
03-09 jsakymu Nr. V-100).

Darbuotojy asmens duomenys saugomi 50 m. po
darbo sutarties pasibaigimo.

Kandidaty i darbo pozicijas asmens duomenys
saugomi 2 metus.

Duomenuy subjekty teisiy
jgyvendinimas

Duomeny subjektas turi teis¢ kreiptis § Imong su
praSymu:

* leisti susipazinti su Jmonés tvarkomais asmens
duomenimis (BDAR 15 straipsnis);

* juos iStaisyti arba iStrinti (BDAR 16, 17
straipsniai);

* apriboti asmens duomeny tvarkyma (BDAR 18
straipsnis);

* pateikti skundg Valstybinei duomeny apsaugos
inspekcijai (daugiau informacijos galima rasti
www.vdai.lrv.lt).

Imonés veiksmy (neveikimo)
apskundimo tvarka

Imonés, kaip duomeny valdytojos, atlickamas
duomeny subjekto asmens duomeny tvarkymas



http://www.vdai.lrv.lt/
http://www.vdai.lrv.lt/

duomeny subjekto gali biiti apskystas Valstybinei
duomeny apsaugos inspekcijai

* Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymas

** 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) 2016/679 dél
fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir
kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas).
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